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NESTAR株式会社 

 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、
PDCA（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言し
ます。 

タイプ カテゴリ テーマ 具体的な取組 

守る 

人権・労働 ダイバーシティ 

 ダイバーシティ経営を推進し、社員一人一人が
多様性を活かしながら活躍できる職場環境を目
指す 

関連するSDGsゴール 

  

守る 

内部管理  
組織体制 

法令順守 
 関連法令に関するコンプライアンス体制の整

備・社員教育の実施 

関連するSDGsゴール 

  

守る 

内部管理  
組織体制 

経営理念 

 社員一人一人が経営理念に基づき、事業活動を
推進 

 経営の「見える化」により中長期的に持続可能
な経営 

関連するSDGsゴール 

  

挑む 

環境 脱炭素・省エネ 
 自社のエネルギー使用量を把握し、削減計画を

策定・実施 
 再生可能エネルギー・グリーン電力の導入 

関連するSDGsゴール 

  


