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 当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、
PDCA（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言し
ます。 

タイプ カテゴリ テーマ 具体的な取組 

守る 

人権・労働 

 
社員一人一人が 

働きやすい職場づくり 
 

 
 人権尊重・差別禁止などの方針の明確化 
 社員へのコンプライアンス教育・ハラスメント

教育の徹底 
 

関連するSDGsゴール 

  

挑む 

内部管理・ 
組織体制 

 
社員一人一人が経営理念
に基づき、情報収集・ 
事業活動へ取組む 

 

 経営理念・経営目標の明文化・社内通知 
 経営理念・経営目標とSDGs取組の関係を周知 
 社会・環境課題解決等について事業所周辺地域

のコミュニティ(商工会、青年会)と定期的交流し
情報収集に努め取組む 

関連するSDGsゴール 

  

挑む 

環境 
事業活動において 

循環型経済に貢献する 

 事業全体で発生する資源利用の削減、再利用、
再資源化への取組 

 事務所においてリサイクル品の使用を推進 
 廃棄物の分別の徹底 

関連するSDGsゴール 

  

守る 

社会貢献 
地域貢献 

地域貢献活動を通じて、
住み続けられる街づくり

に貢献する 

 地域事業者生産の塗料を活用 
 事業地域の人材を積極活用 
 地域行事等の積極的参加 

関連するSDGsゴール 

  


